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Esente da beollo = Art.27 bis D.P.R. 26 ottobre 1972 n.642
Art.17 D.L.vo 4 dicembre ‘1997 n.460 - D,P.R. 10 febbraio 2000
n.361

Repertoric numero 45801 Raccolta numero 20923

COSTITUZIONE DI FONDAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA

Bergamo, 17 {(diciassette) settembre 2013 (duemilitsedici).
Nel mio studic. in via Divisione Juliz n.7.
Con me Armando  Santus, notaic i1scritto al Collegie Notarile

di PBergamo, mia residenza, con la continua assistenza delle

testi note e idonee signore .
Tironi Eliana nata a Bergamo 1l 28 settembre 1974, residente
ad Almenno San Salvatore, via Val d'Imagna, 3 -~ impiegata

Agostinelli Ivama Francesca nata a Bergamo il 25. maggio ..1973,

residente a Stezzano, via Don Seghezzi, 10/B - impiegata -
& presente il Rev.do o
Zancletti don ILuigi, nato a GazzZaniga (BG} 11 3 ottobre 1962,
codice fiscale ZNL LGU 62ZR03 D952W, residente 2 Gazzaniga
(BG), viz Masserirni n.l12, <che interviens =21 presente atto
nella sua qualité di legale rappresentante 'pro~tempore delia
"Parrocchia di 8. Maria Assunta e 5. Ippolito Martire®
con sede in Gazzaniga {BG), via Masserini n.l2, codice fisca-
le B1002240166, civilmente riconosciuta cen Decreto Ministe—

‘riale del ZO novembre 71986‘ pubblicato- sulla Gazzetta Ufficia--

le numero 290 del 15 dicembre 1986, discritta nel Pubblico Re-—
glstre delle Persone Giliuridiche. in dataz 5 gennaio 1389 al nu-
mero 323, a cié autorizzato con decreto dell'Ordinarie della

JDioccesi di Bergamo in datd 13 settembre 20613 numero 4365 di
‘cronologice, decreto che, in-originale, si allega. al _presente .

atto sotto la lettera "A";
comparente della cuil ddentitd personale, espressa qualifica e
peteri ioc notato sono certo. i
Alla continua presenzé delle testi con gquesto atto:
1° - La Parrocchia di S. Maria Assunta e $. Ippolite Martire,

come rappresentata,

costituisce o
a norma degli artt.14 e seguenti del Codice Civile e delle
relative disposizioni di attuazione, nonché nel rispetto
della normativa introdotta e disciplinata com il D.Lgs. "4
dicembre 1997 n.460, la fondazione con denominazione
"EFONDAZIONE CASA S. GIUSEPPE - ONLUSY

2° - Lla Fondazione ha sede in Gazzaniga (BG), via Dantef-'_hi.,éﬁ',u -

ed esaurisce le 'ﬁ;roprie finalita nellfambite territoridle.

della Regione Lombardia. - R
3° - La Fondazione ha durata illimitata.

4° - La Fondazionme, senza scopo di lucre, perseque esclusiva—

mente fini di sclidarietd sociale e di pubblica utilitad nei
settori dell’assistenza sociale e socic sanitaria e si propo-
ne di curare la salute e provvedere all'assistenza materiale

e psicologica degli anziani e, pitt in generale, delle persone
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'f)'égﬁi altro tiﬁg”di entratéméérivante da manifestazioni per

in situazione di svantaggic e fragilitd a causa delle proprie

condizioni di disabilita, solitudine,

conomico.
Per la realizzazione

abbandonc o disagio e-

delle preoprie finalita la Fondazione

potrd volgere tutte le attivitad indicate all’art.3 dello sta-

tuto della Fondazione,

di cui meglic subito oltre.

5° - Per il conseguimente dei propri fini la Fondazione opera
Seguiment prop ne opera

secondo critéri  di efficienza, nel rispetto del vincole di

bilancio, sempre senza

scopo di. lucro.

6° - Per costituire 11 patrimonic .iniziale della Fondazione

i1 socic fondatore Parrocchia di S. Maria Assunta e S. Ippo-

lito. Martire mette a disposizione della Fondaziome I'importo

di Euro 52.000,00 ({(cinguantaduemila/00}.

Il seccio fondatore si obbliga ad accreditare su apposito con-~

to corrente, da aprire a nome della medesima Fondazione, il

complessivo ilmporto suindicato nel pin breve tempo possibils.

7° ~ Il patrimonic della Fondazione, come detto, & costitui-

to -inizialmente dal fondo di.

la/00).

Il peatrimonio iniziale pud essere incrementato, coltre che dai

Eurc 52.000,00 (cinquanta@uemim

socl costituenti, anche da altri soggetti, pubblici e priva--
: g puk L

ti, mediante donazioni,

devoluzioni: ereditarie,” legati ed ali-

tre elargizionl in genere disposte con espressa destinazione

di incremento della dotazione patrimoniale e anche con “even~

fuale destinazione di

acquisiti con economie

renglite " a ‘patrimonic e con altri- beni

di gestione.

La Fondazicone persegue i propri. fini utilizzando:

a} le rendite del pat
di rendita destinata
consiglio:

'b) le elargizioni, i

rimonio,
a patrimeonio,

sl

al netto della eventuale quota

deliberazione - del

contributi, le sovvenzioni, i beni di

gualsiasi natura da chiunque fatti pervenire zlla Fondazione

a qualsiasi - titelo,

purcheé non espressamente destinati

&ll/incremento della dotazions patrimoniale;

c) 1i.contributi del Fondatore non versati in sede di costitu-

zione & non destinati

ad incrementi patrimoniali nonché gue-

gli ulteriori contributi, versati da altri soggetti a condi-

visione degli scopi della Fondazicne;

d) i proventi ottenuti con 11 realizzo di beni comunque per—

venuti alla Fondazione e non destimati ad incremento del pa-

trimonioc;

) gli eventuall proventi delle attivita gestionali previsté

dallo statuto;

la raccolta pubblica di fondi o derivante da eventuali atti-

vitad commesse o commerciali marginali promeosse, organizzate e

gestite direttamente o indirettamente dalla Fondazione stessa.

8° - Il socio fondatore 2 1'Ente intervenuto al presente atto

costitutivo e quindi
Ippolite Martire.
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8° - 11 fondatore garantisce che quanto conferito per costi-

tulre 1l patrimonic iniziale della Fondazions & di sua piena
ed assoluta proprieta e libera disponibilita.

10° - La Fondazione, pin particolarmente, ha dencminazione,
sede, scopo, patrimonio, & regolamentata, amministrata e con~

-trollata, anche con norme e modaliﬁé'ai-ggst;one delle .rendi-.

te, come meglio e pil completamente previsto dallo statuto,
composto da 19 {diciannove) articoli, che previa lettura al-
l'intervenuto, sempre presenti le testi, debitamente approva-—
to e sottoscritto a conferma dall'intervenuto medesime, dalle

testi e da me notaio, viene al presente allégato sotto la

lettera "B" per costituirne parte integrante & sostanziale.
11®* - La Fondaziocne & diretta e amministrata, a norma

- dell'art.6 dello statuto, da un consiglio di.amministrazione

composto da tre membri, con poteri di gesticne ordinaria e
stracrdinaria della Fondazione.
I componenti del consiglio duranc in carica c1nque esercizi e

pcssono essere riconfermati senza limitazioni.
Il primo esercizio chiude al 31 dicembre 2013.

Il primo consiglio dura in carica fino all'approvazione del
conto -consuntivo annuale che chiude al 31 dicembre 2017.

Sono - chiamati a comporre il primo consiglio ‘di amministrag

zione 1 signori: . '

Zanoletti don Lmigi, suddétto, =%’ ; L

Cattaneo dott.Franco, nato a Castelli Calepic il 15 luglio
1849, codice fiscals CTT FNC d9LJ.5 C078C, residente a Berga-

mo, via carlo Goldoni n.91, -

Maffais deott.Cesare, natoc ad Alzano Lombardo (BG) 1l 25 marzo
1968, codice.fiscale MFE CSR §8C25 AZ4BE, rgsidente ad Alxino
(BG), vié Marconi n.20. ' ‘

A porma- dell'art.l0 'delloc statute viene fin' d'ora nominato

presidente il Rev.do Zanoletti don Luigi.

Al presidente del consiglio di ammlnistraZLOHE spetta, con
firma libera, la rappresentanza legale della Fondazione avan-
ti ai terzi ed in glud121o . o )

I nominati membrl del con81gl1o di ammlnlstrSZLOne preavver—

titi della loro nominz hanno gla significato la loro disponi-

bllitd e accettazione, come mi dichiara il comparente.

12° - A norma dell'art.13 dellc statuto 41 controllo della’
gestione della Fondazione & esercitato da un Revisore Legale,

scelto tra gii 1scr1tt1 al. Reglstro dei Rev1sor1 JLegali isti- g

'tu1to'presso 11 Mlnlstero dell Economla e delle Flnanze,‘chej;}

dura in carica per cingue esercizi.

Tl primo revisore dura in carica fino all'approvazione del
conte consuntive annuale che chiude -al 31 dicembre 2017.

Viene chiamato a rivestire la carica di Revisore Legale il
signor . .

Plebani - dott.Cristian? nato a Seriate_ {BG) 11 3 novémbre
1976, codice fiscale PLE CST 75303 I628D, residente a Berga-

mo, via CGiacomc Maria Radini Tedeschi n.24/D, iscritto al Re-
3




gistro del Revisori Legali dei Conti per Decreto Ministeriale

; ¢
22 aprile 2005 pubblicato nella G.U. del 25 aprile 2005 n.24 ?T'“""[“&'

IV Serie Speciale.
Il nominato revisore, preavvertite della sua nomina, ha gia
significato la sua disponibilita ed accettazione, come mi di-
chiara il comparente. .
‘_‘;_3“ - Il fondatore si impegna a.compiere ogni atte, pratica,
) M_fo_pe,raz-ione e ogni procedura in genere necessaria e 6pport1.rna'
per ottenere 11 riconoscimento della personalita giuridica
della -Fondaz.ione, con  espresso ‘richiamo ai - contenuti del
D.Lgs. 4 dicembre 1997 n.460, del D.P.R., 10 febbraic 2000
- n.3Bl (in G.U. 7 dicembre 2000 n.286) e del D.P.R. 20 marszo
2003 n:135, espressamente autorizzato e delegato, in partico-
"lare, il nominato presidente e ciascuno dei componenti il
cons’ig}lio di amministrazione, sempre in via fra lofo disgiun-—
ta, al compimento di ogni atto, pratica e formalitd per il
-perfezionémento della <costituzione della Fondazione e sua i-
scrizione nel Registro Regionale e nell'Arnagrafe Unica delle
Ohlus‘, anche apportando al preﬁsente atto e—allegato statuto, -
per quanto in loro facoltid, le modifiche, integrazioni e sop!
pressioni che' venisserc eventuaimente richieste dalla com-
petente Autorita. l , ' ]
14° - Tutte . le spese inerenti_,ex(‘:Ons‘egj__lenti al presente at-:
to sono‘assunte dal Foi’zdatoré,‘ richiarﬁaté erri‘ch-iesté le- age-
volazioni. fiséa_li censeguibili,’ con richiamo specifico:.al--
-l’artLB. del D.Lgs. 3'1 o{tobre 1830 n.346 e con richiamo pure
alla normativa di cui al decreto legislativo n.460/1997, an-
che 2l fini dell'iscrizione della Fondazione nell'znagrafe u-
nica delle CONLUS, istituita presso 11 Ministero delle Finanze
e al fine di ogni altro adempimento agevolativb. _
A richiesta dell'intervenuto, sempre presenti le testi,  viene
omessa la lettura dell'allegato "A". - ’
I1 presente atto tutto scritts da pezsona di mia fiducia su
otto pagine di due fogli & stato letto da me Notaio al Rev.do
Luigi Zanoletti, qui intervenutoc, alia presenza dei testi,
slgnore che da me interpeliato lo approva e lo sottoscrive
con 1 testi e con me Notaio alle ore tredici.

firmato: ~ ZANCLETTI LUIGT

firmato: TIRONI ELTANA - teste -

firmato: AGOSTINELLI IVANA FRANCESCA - teste

firmato; ARMANDC SANTUS NOTATO (1.s.)



eriale
15 n.324

ha gia
mi di-

:atiéa,
ortuna
iridica
i del
3 2000

MArzo

irtico-

Wi il o

sgiun-
per il
sua i-

delle
atuto,
e sop-

1 Ccom-

e at-
. 8 age-
o al-
o pure
7, lan—
afe u-
inanze

viene

zia su
Rev.do
testi,

scrive

e Tl

VISTA Distariza presentata in data 02 agoste 2013 (P.G. n. 3807} dal
legale rappresentante pro-tempare della Patrocchia di Gazzariga, intesa ad
ottenere ’autorizzazione a costituire una ¥ ondazwne

SENTITO il Delegate Vescovile per le Aftivita Economiche, a
seguito dei pareri espressi dall’Ufficio per gh Affari Economici o
dalP’Ufficio Legale;

VISTE le norme circa gli Enti ed 1 beni ecclesiastici ai sensi della
legge n. 222 del 20.05,1985 e P'art. 13 della Legge 127 del 15.05.1597;

A NORMA del Decreto Vescovile sugli Atti di Straordmaua
Ammlmstfazmne in data 23 dicembre 1999;

"DECRETA

Art, 1° - T.a Parrocchia."S. Maria Assunta e S, Ippolito-Martire” in
Comune di Gazzanige, civilimente riconosciuta con D.M. det 20,11.1985
pubblicato sulla G.U.-n, 29¢ del 15.12. 1986 ¢ iscritta nel registro deile’
persone giuridiche al n. 323 in data 05.01.1989, ¢ ‘autorizzata a costituire Ja
fondazione denominata “Fondazione Casa S. Giuseppe - Onlus”con sede 10
Gazzaniga, via Dante n. 25, con durata illimitata, senza scopo di Jucro, con
un patrimonio iniziale di Buro 52.000,00.

Art, 2° - Tl Reverendo Zanoletti don Luig), legale rappresentante pro-

tempore, interverra alla firma degli atti a nome ¢ per conto della Patrocchia.

Bergaﬁo, 13 SET. 2013
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Allegate "B" all'atto n. 45B01/20923 rep.
STATUTC DELLA FONDAZICNE
"CASA S. GIUSEPPE ONLUS"
Mella Bibbia 1z longevita & considerata come una benedizione

di Dio, mentre spesso la societd, dominata dalla logica

dellfefficienza e del .profitto, non l’acgqglie come tale;-an- -
. 21 spesso la respinge, considerando gli anziani non produttic

vi ed inutili. Anche la nostra Comunitd parrocchizle ha sen-
tito 1l'esigenza di tornare a situare la vecchiaia in un pre-
ciso disegno di Dio, che & amore, aiutando gli anziani pid in
difficolta e soli, a viverla come una tappa del cammino at-
traverse 1l quale Cristo ci conduce alla casa del Padre. F
questo anche attraverso la Fondazione di un nuovo ente a loro
destinato, in cui essere wvalorizzati come "memoria storica
delle generazioni pilu giovani; sentirsl amati e valorizzati,
soprattutfc se non si & pil autosufficienti, ma sofferenti.
Tutta la serie di cure e di servizl offerti dalia nostra Forn-—
dazione dovranno essere dungue offerti, perche gli anziani
non si sentanc inutilli e di peso, ma vivance la loro sofferen—
za come possibilita d’incontro con il misterc di Dio e del-
1 "uomo.

Art. 1 - Denominazione, sede, durata ‘ .

1. Al sensi e per gii effetti della L.R. .n.1l del 12 febbraio
2003 & costituita la "FONDAZIONE CASA.S. GIUSEPPE:T:ONLUS".

2. Al sensi e per gli effetti del Decreto legislativo 4 di-
cembre 1997 .n.460, la Fondazione assume nella propria denomi-

nazione e in qualsiasi segne distintive o comunicazicone ri-

" volta al pubblice la locuziome "Organizzazione Non Lucrativa
" di Utilita Sociale" o 1’acronime ONLUS.

3. Ta Fondazione ha sede 1egaie in Gazzaniga = non ha limiti
di durata nel tempo.

4. Il Consiglic 'di amministrazicne, con sua delibera, potra
trasferire la sede nell’ambito del Comune di Gazzaniga ed i-
stituire sezioni staccate in altri Centri della Regione Lom-

; hardia.

cArt., 2 - Principi ispiratori e finalita

1. La Frondazione non ha scopo di lucre e persegue esclusiva-

. mente fini di solidarieta sociale e di pubblica utilitd nei

settorli dell’assistenza soclale e socio sanitaria.

2. 81 propone di curare la salute e provvedere all’assistenza

Cmateriale e psicolegica degli anziani e, pin in generale,
- delle persone in situszicns di svantaggio e fragilitid a causa
f'delté*proprie tohdi&ioni“ﬁi_ﬁféébziité/ SEliEﬁdinef abbandons
P o dizagio econamico.

. 3. La Fondazione esaurisce le proprie finalitd nellfambito
cterritoriale della Regione Lembardia, senza operare distin-
. zionil di origine etnica, cultura, religicne, sesso, condizic-
Cne economica e soclale.

4. Riconosce prioritd dfaccesso alle persone residenti nel

cComune di Gazzaniga e a quelle bisognose segnalate dail servi-

1
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zil sociali degli organismi pubblici competanti.

5. La Fondazicne wvalerizza 1’opera del volontariats e incen-
tiva forme di raccorde® e collaborazione con la Diccesi, con
l7ufficio di Curia per la pastcorale della salute, 1l Vicaria-

to, l'Associazione San. Giuseppe, soggetti pubblici e privati-

operanti con analoghe finalita. .
L o B . Art 3 - Attivita dellamfbnda21one__ .. - b

i. fattivita istituzionale della PondaZLOne é rappresenta;a

% dallq gestione di servizi sanitaric-assistenziali, - residen-—.
‘ ’ zlali, semi residenziali e domiciliari {residenza 'sanitariaj
assistenziale - casa di riposo. —-.centro diurnc integrate -

assistenzZza domiciliare socio sanitaria ecc.), -a Deneficiol

delle persone'indicate all’articolo 2.

- 2. Sono incltre curate attivita direttamente. connesse a quel—:

la 15t1tu210nale e, 'in particolare:

a2) servizl complementari a queili delle strutture sanitarie,:

flsloterapwa ecc.) . : ’ -

5l propone inocltrer

a) di realizzare e/o gestire strutture .di accoglienza, sia‘E

stabili siz. tempora wee, di persone e/o. famlglle SeRza’ dlmora

o che wversano in STtuaZlODl dl particolare disagio soc1ale, ]

morale, fisico, psichico od economlco,, Sl -

by di promuovere, sia dﬁrettamente che 1md1reLtamepte,>azionef

di prevenzione e tendente =a rimuovere s cause di emargina

zione sociale:

¢} di creare e/o gestire Centrl Famiglia con attiv 'té consul-

i torlall, al fine di sostenere famiglis bisognose;
' d) di realizzare e/o gestire case di riposo per anziani:

e) di realizzare e/o gestlre R981de nze Sanitarie Assistenzia-+
1i, strutture protette & case di riposo e, in genere di ogni:

altra struttura o servizic utile per rispondere ai bisogni

delle persone anziane autosufficienti, parzialmente o total-:

mente non autosufficienti;
f} di promuovere, realizzare e/o gestire strutture socio—sa-—
nitarie. e samltarle con attenzione particolare, benché non e-
sclusiva, alle persone ed alle fam1glle dlsaglate @ svantag-
giate; ‘ .

9) l'eorganizzazions e l'erogazione di servizi e prestazioni
di ricovero pilenc, -di ricovero diurno, di carattere ambulato-
riale o domlc1llare, sia dl carattere sanltarlo che socqale,

hy di mantenere un ruolo propulSLVO verso le istituzioni del

territoric locale e regionale, per realizzare iniziative co-3i
fmobili

ordinate a favore delle perscne in situazione di difficolta;

i} di sosteneze progetti umanitari rivelti al miglioramento:

delle condizioni di wvita delle realtd socizli dei disagiati;

J) di sensibilizzare 1’opinione pubblica in ordine ai proble-:
mi connessi al disaglo eccnomico e culturale dei disagiati, -

2

i ' : atti a favorire l’accesse alle prestazioni di diagnosi e cura’
delle malattie {servizi di med1c1na ambulatoriale, screening,

3. La Fondazione, nellec svolgimento della propria attivitélﬁ
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attraverso 1l'editoria, conferenze, dibattiti e proiezioni

in-

formative presso la sede, scucle ed in occasione di pubbliche

manifestazioni;

k) di svolgsre attivitd di beneficenza e di sclidarieta wverso

i pit biscgnosi;
1y il rispetto della persona nella sua globalitd; della
bertd individuale e dell”autonomia degli ospiti;

1i-

m) di assicurare a chi ne fa richiesta 1fassistenza religiosa

cristiana cattolica;

n) di favorire le relazioni 1nterpersonall, quelle con la fa-

miglia e con la comunita locale,

o) di realizZzare un clima di tranqu1 lo e conforgevole sog~

glorno;

p) di promuovere attivitad d'animazione, di stimole alla con-

versazione e d'espressione delle capacitda intellettive e

nuali degli assistitzi;

ma-

q) la promozione culturale, 1'addestramento, la formazione e

1"aggliornamento di soggetti che, a titcoclo professionals o wvo-

lontario, operano neil settori di attivita correlati agli sco-

pi della Fondazions; .
r} di adeguare costantemente le prestazioni e i servizi
gati 2i bisogni emergenti della popclazione anziana; . —-.

s} di curare 1'aggiornamento continuo del personals;

era-

t) di promuocvere stili gestionali She wvalorizzano e coinvol- -

gono tutte le riscrse umane nonché. 11 miglioramento continuo

del clima organizzativo; )

u) di faverire momenti di partécipazidne e di confronto
le 1stituzionl del territorio, con le forze sociali e
terzo settore;

v) di partecipare alla progettazione e alla gestione del
stema integrato della rete di servizi alla perscana, -anche

con
del

81~

me-—

diante una diversificazione nell’offerta delle proprie pre-—

stazioni;

w) di svolgere o promuovere attivitd di formazione e di stu-

dio delle problemat1che e delle realta relativera1 mondo  del-

la disabilita e del dlsaglo e del mondo degli anziani;

%) di svolgere, sia direttamente sia indirettamente, assi-

stenza domiciliare ad an21a11,

y) di promucvere il volontariato e sv;luppare ogni forma di

collaborazione con altre organizzazioni di veolontariato affi-

ni; . o ) o
z) di svolgere 1’att1v1ta anche a mezzo dl altrl Ehti
Frofit” che abblano i medeswmﬂ flnl 1st1tu210na11.

4. Incltre, la Fondazions potra:

'Ngﬂ

&) mantenere, valorizzare ed incrementare 1/intero patrimonio

damento;

i) amministrare e gestire 1 beni di cul sia proprietaria,

cimopiliare ed immobiliare ‘e gestire al meglio 1 bendi in affi-

tlo-

catrice, comodataria & comungue posseduti ovvero a- qua351551

titelo detenuti;




dal

¢} stipulare ogni oppoertuns atto o contratte, anche per il-

finanziamento delle operazioni deliberate, tra cui,” senza. teg:
1’esclusione di altri; 1fassunzione di prestiti e mutui, a. Art.
breve o a lungo termine, 1%acquisto, in proprietd o in dirit-; 1.
to di superficie, di immobili, la stipula di convenzioni di” dOt‘ﬁf
qualsiasi genere anche iscrivibili nei pubblici registri, con impl
Enti pubbllCl o prlvau cheVSJ_ano ccmsuierate opportune e - 2
tili per il raggiungimento degli .scopi della Fonda21oue, mant
d) rstipulare convenzioni per 1'affidamento a terzi di parte poss
delle attivitad e concludere accordi di collaborazione cen al-:-:_ 31
tri Entl aventi scopi affini o strumentali ai propri; . al
‘) partecipare ad Assocliazioni anche temporanee di scopo, En dell
t1 ed Istituzioni, pubbliche = private, la cui attivita sia Yit&
‘rivolta, direttamente o ipdirettamente,. al -perseglllimento ditl -glio
scopi 'analoghl a quelli della Fendaziones medesima: la Fonda- D18t
zione potri, ove lc ritenga opportuns, concorrere anche alla Cons.
‘costituzione degli organismi anzidetti: con
f) promuovere e organizzare seminari, corsi di formazione, del j
-maﬁiféstazioni, convegni, iacontri, procedendo alla pubblica-. 4. 1
zione del relativi atti o documenti, e tutte quelle iniziafivf tr
ve idonee & favorire un organice contatto tra la Fondazioné,' blic:
i relativi addetti ed 11 pubblico;. ' ; legat
gl sv:_luppare qualsiasi altra i-L121at1va, anche 4i caraLtere dest]
economlco, rlLenuLa,ut11e, di supporto o necessaria al pe:sef anche
guimento delle fi1a1ita ) StltLZLGDall della - Fondazione, 'Ivl L cen e
inclusa ‘la raccolta fond__e/o conurlbuu., nei limiti di legge. _5'_LE
5, La Fondazione potra avvalersn_ del supporto di profESSLOnl—'3 —a), e
sti, Enti (Societa, .IStlL.Utl di ricerca, ecc.}, Orqanismi,-', i 1
anche mediante gilusti accordi e convenzioni. con‘51
6; Con norme di carattere' regolamentare o con altre forme diré o) L
. 7 quals

disposizioni interrne saranmno disciplinati 1 Treguisiti per:
1'ammissione o la dimissione degli assistiti, nonché il trat-: & &
tamento degli ospiti secondo principi dispirati alla carita’

cristiana, improntati- alla parita di condizicne, al rispettc 1
della libertd o della dignita della perscna ed all’adeguatez'—f_f zione
za delle prestazioni e dei servizi. : g“‘ v
7. La Fondazione provvede alla redazione ed approvazione del- _vi;io:
la Carta dei BServizi, per stabflire le essenziali forme di a4
garanzia e di sicurezza in caps alle’ persone a qualungus ti- venut:
tolo assistite. ) patrir
8. Ta Fondazione pud avvalersi di persocnale dipendente nei’; e)_ gl
modi previsti dalla legge. dallo
9. Ia Fondazione potra avvalersi anche del volontariato ef £} og
potra realizzare 1 propri scopi statutari difeitamente o at- lé. ra
traverse forme di collaborazione con Enti, Consorzi, Coopera- vita
tive Sociali o associazioni pubbliche o private. - gestit
10. La Fondazicone non pud svolgere attivita diverse da queE—::': 6. \Il
le sopra indicate ad eccezione di quelle ad esse direttamente: :-_d.era ¢
connesse o di quelle accessorie per natura a quelle statut ‘f‘ml'bili
glorme

rie, 1in quanto integrative delle stesse nei Iimiti consentiti_"
4 :
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dal D.Lgs. 4 dicembre 1997 n.460 e successive modifiche e in-

tegrazioni.
Art. 4 - Patrimonio

1. Il patrimonio della Fondazione & costituito dal
dotazione risultante dall’atte costitutivo e dalle successive

- mezzi fipanziari

implementazioni del patrimgnio.in. qualunguer-modo realizzate,

2, B’ fatto dbbligo di provvedé&e' alla conservazione
mantenimento dell’attuale

possibilitad di trasformazione.

3. L'amministrazione
al® raggiungimento degli’ scopi ‘déll’Ente ced al mantenimento
delle garaﬁzie' pétrimoniali per 11 proseguo della sua at
vita istituzionale. In tali termini & fatto obbligo al Consi-
glic di amministrazione di provvedere ad investire
nistrare il patrimonio e

del patrimenic dovra essere

consistenza patrimoniale,

le disponibilita nelle

Consiglio medesimo riterrd maggiormente redditizie e sicurs,

con  particelare riguarde

aila

conservazione e mantenimento

del patrimenio della Fondazione stessa.

4. Il patrimonioc stesso potra

tre che dai soci costituenti,

inoltre essere incrementato aol-

anche da altri soggetti,

blici e privati, mediante donazioni, ' develuzioni ereditarie,

legati ed altre elargjizioni in genere disposte con gspressa
destinazione  di incremento

anche con eventuale ‘destinazione . dif .fendite

delia dotazione patrimoniale ea

con altri beni acquisiti con economis di gestione.

5. La Fondazione persegue 1 propri fini utilizzando-

d4i  rendita destinata = patrimonio, su deliberazicne del

consiglio:;

b) le elargizioni, 1 contributi, 1e sovvenzionti,

qualsiasi .natura da -chiunqgue

a qualsiasi titole,

purché

‘a} le rendite del patrimonio, al netto della eventuale quota

fatti pervenire alla Fondazione

non = espressamente. destinati

all’incremento della dotazione patrimoniale;

) i contributi dei Fondatori nén versati in sede 'di costitu-

zione e non destinati ad incrementi patrimoniali nonché gque-

gli ulteriori éontribﬁti, versati da altri soggetti a condi-
visione degli scopi della Fondazione;

d) i proventi ottenuti

con il realizzo di beni comungue per-

venuti alla  Fondazione e  non destinati- ad incremento del

patrimonio;

e) gli eventuali proven

dallo statuto;

£)76GA1 "altro tipo ol

ti delle attivita gestionali previste

entrata derivante da manifestazioni per

la raccolta pubblica di fondi o derivante da -eventuali atti-

vitd connesse o commerciall marginali promosse, organizzate =

gestite direttamente o indirettamente dalla Fondazione stessa.

6. TI1 Consiglio di amministrazione della Fondazione provva—

derd ad investire e ‘ad’ amministrare 11 patrimonioc . = le dispo-

nibilita nelle forme. che: il Consiglio medesimo: riterra mag-

giormente redditizie

e sicure,

5

con particolare riguardo alla

Ffondo di

2 al
salva la
finalizzata
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forme che 11

pub-
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L - da- un rappresentante della Parrccchia con competenze noml—,?

conservazione e mantenimento del patrimonio della Fondazione consit

stessa. asten
7. la ¥ondazione pud fare ricorso a mutui, prestiti e loca~. 7. Pe

zionl firnanziarie, anche prestando garanzie reali. C secon
8. Gli utili o gli awvanzi di gestione devono esseres impiegati’g, La
per la realizzazione delle attivité istituzionali e di quelle‘.z ad al

ad esse direttamente connesse con preferenza.. - pex - guegli in- gosten

terventi volti alla conservazione, valorirzrzazione e implemen~; gione

"tazicne del patrimonio. mente
8. Le

to fa

8. E’ vietata la distribuzicne in qualsiasi- forma, anche in-
diretta, .nel rispetto del comma 6, dell”art.10, D.Lgs. 4 di-
cembre 1987, n.460, di utili e avanzi di gestione nonché &

; nistri
fondi, riserve o capitale, durante tutta ?a vita délla Fonda

Ilett.
zione stessa, a meno che la destinazione o la dlstrlbuz:lone'
non siano  : impeste per legge o siano ef”etn.uate a favore diri. No
altre ONLUS per legge, statuto o regolamentc fanno parte dei—j :

la medesima ed unitaria struttura. 1
Art. 5 - Organi }

1. Sono organi della Fondazione: . - ' : . :
il Consiglio d'Amministrazicne;

il Presidente;

)

b)

¢} 11 Vice Presiden-te (facoltativo);

e) 11 Com:Lta._o Etico (facoltative);
)
)

£y il Segretarlo (facoltati\f@);

d} .1l Revisore Legale. - .© - .. ... -

A_rt.r 6 - Consiglio d’AmmJ.n:Lstraz:Lone

i, -11 Consngllo di Amministra‘ione & composto - n. 3 cons.mglle
precisamente: . ' oo

- dal Parroco prro tempore della Parrocchia di Gazzaniga ©sd, ar

membro di dirittec e Presidente della Fondazione;

nato dal Parroco Pro tempore di Gazzaqlga,
— dal Direttore sanitaric della R.S.A.

2. 1 consiglieri durano in carica per cinque esercizi socialis
@ possono essere riconfermati senza limitazioni. La carica
decorre dalla data d insediamentc e va riconosciuto integral-i conse
mente entro il mese successiveo alla sua scadenza, durante ildmente
gquale il Consiglic uscente provvede all’ordinariaf® leggi.
' 3. 11
é_. de

amministrazicone.

3. Qualora per dimissioni ¢ per altra causa venisse meno un

consigliere . si deve procedere alla sua sostituzione secondoi e di

le disposizioni di cui al precedente comma 1. b. de
4. I Consiglieri cosi nominati rimangono in carica fino alla }aSClj
’scadenza naturals del Consr.gllo d’AImnlnistraZLOne. Fonda:
5. Qualora per dimissioni o per altre cause venga invece a4 ¢. del
mancars la megglioranza del comsiglieri si intende decaduto d. de:
1l7intero Consiglio di Amministrazione. e. ad
6. Il Consigliere che senza giustificdtoc motive non partecipa’ sull’:
per tre riunioni consecutive alle sedute del Conesiglioc decadef £ pr

dalla carica. La decadenza & deliberata z maggioranza dal; vitad <
5 ‘



mdazione paongiglic di Amministrazione con propria deliberazione, con

astensione dell’interessato qualora presente alla seduta.
e loca- 5. per 1la sostituzione del consigliere decadute si procede
secondo le disposizioni di cui al precedente comma 1.
mpilegati g, La carica del Consigliere di Amministrazione non da titolo

wliguelle ad alcun compenso,—ad eccezlone del rimborsgwdellesspese vive

- egll in- sestenute per espletamento delle funzioni attriblite in ra-
mplemen- gione della carica e nell’interesse della Fondazione, debita-

é ~ mente documentate.

¢ nche in- g9, Le modifiche al presente Statuto sono approvate con il vo-

5. 4 die to favorsvole di almeno n. 2 componenti del Consiglio d'ammi-

onché di- njgtrazione, come previstc al successive art.8, comma 3,

a Fonda- lett. K.

‘ibuzione: Art, 7 — Incompatibilita S .

avore di'1., Non possenc far parte del Consiglio di Amministrazione co-

rte del- lepro che si trovano in condizieni d’incompatibilita, secondo
la vigente legislazione e ancora chiungue si trovi nelle con-

dizieni previste dall’art. 2382 del C.C.

2. Non possono ccenseguire la nomina di Consigliere i dipen-
"denti della fondazione e tutti quelli che svolgono per le
- stesse prestazioni- dietro corrispettivo, fintanto che le
‘" stesse non sono state concluse.

P 3, Wella sua prima adunanza, primd di deliberare su gualsiasi

S}

A “ialtro  oggetto, i1  Presidénte verifica (“ltassenza’ di  cause
d'incompatibilitd dei membri.
) . Art. B8 - Compiti del Consiglic d'smministrazicne
msiglie-' 1. Il Consiglio di Arministrazione & 17organo diindirizzo e
}di gestione della Fondazione. Assume le decisioni su qualsia-
-,zapiga__—%si 'argomento lnerente allfordinaria_ e  straordinaria ammini-
' * strazione nel 'risﬁettb delle disposizioni dellc Statuto, di-
ze nomi- rigendo la propria aziocne alla solidarietd, ai principi mora-
gli ed etici della natura della Fondazicne e pil in generale a
:ftutti'gli scopl statutari.
socializ 2. Il Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri per 1la

a _carica? gestione ordinaria e straordinaria della Fondazione per il

i conseguimento degli scopi statutari, salve quelli espressa-

ntegral

rante i

Vimente attribuiti ad altri organi del presente Statubte o dalle
. rdinaria} leggi. _

: "' 1 3. In particolare spetta-al consiglio:

meno un;a. delibera sui contratti di locazicne di appalto, di servizi

seconde. ¢ dl lavoro;

ine U lasciti, " sussidi  contributi ed elargizioni, destinati alla
; Fondazione e le modifiche patrimoniali;
invece ¢. delibera la richiesta di contributi e finanziamenti;

decaduto@dA delibera sull’acquisto o alienazione dei beni immobili;

N ‘e. adotta i regolamenti interni e le istruzionli fondamentali
artecipa; Sull’attivita della rFondazione; _

o decade; f. predispone ed approva i programmi fondamentali dell’atti-
vita delia Fondazione e ne verifica lfattuazione;

.

b. delibera sull’accettazione di donazioni, eredita e legati,




; g. delibera le rette e le tariffe per l'ercgazione dei servi-
zi;

per 1'anno solare;
i. approva, entro 11 31 dicembre, il bilancioc economico di

|
! -
| previsione ed entro il 30 aprile successive il bilancio
; dell’esercizio trascorso;

i L bitened

1 h. approva il bilancio breventive e 1l bilancioc consuntivo
|

i

|

|

};:. o ce e oY T approva - 11 regolaménto “generale di ‘funzionamerto  della
‘ ‘ ‘Fondazione , potendo preveders in tal contesto il conferimen-

‘ to di poteri di spesa ai dirigeni‘:i della Fondazicne sulla ba-

se di attribuzione di budget e/o progetti;

| ‘ k. approva, su propostz del Presidente, le modifiche statuta-

del Consiglio. di amministrazione cbmpreso 11 Presidente e .il

voto favereveole della maggioranza dei presenti;

1. ncmina, su proposta del Presidente, il personale direttivo

deil’ente, stabilendo compiti ed attribuzioni, nonché il se-
; ) gretario del Consiglio;

m. delibera con 11 vbto‘favorev_ole di n. 2 del componenti in

carica del Consiglic di Amministrazione, con Ia presenza del

Presidente,  la proposta di modifica o.di estinzione dell’ente;
n.' nomina eventuall consulenti e Comitati- determinandone com-
posizicne ed attribuzioni; ' ) '
S S ' ' o. provvede alla stesura di-'régolamé'ﬁti interni;, uno per ogni
tipo di attivitd svolta dalla Fondazione, in maniera diretta
©o avvalendosi di Comitati esecutivi. ' et
4. 11 Consiglic di ammirii;straziégne pud inoltre. nominare pro-
curatori ad negotia e mandatari in genere per determinati at-
- ti o categorie di-atti, anche con facolta 4i delega.

5. 11 Consiglic puél conferire eventuali deieghe di funzioni
al Presidente, o ai singoli compenenti 1l Consiglio stesso,
nei limiti individuati con propria deliberazione assunta e
depositata nelle forme di legge. l

6. Delle deliberazioni assunte dal Consiglio, & redatto appo-
sito verbale dal Segretario generale, il guale provvede alla
tenutz del libro verbali.

7. L'esercizic finanziaric ha inizio i1 1° gennaio e termina
il 31 dicembre di ogni..anno.

L 8. Entro tale termine il Consiglic di amministrazione approva
: il bilancid economice di previsione ed entro 11 30 aprile
successive il bilancio dellfesercizic trascorso.

Art. 9 - Adunanze e deliberazioni. del Consigilio d’amministra-—
‘zione

o -~ e —..1..I1 Consiglic..di-.Amministrazione & convocato—dal—Presidente— -

o in caso di sua assenza o impedimento dal Vice Presidente,
munito di delega rilasciata dal Presidente, tutte le wvolte
che si rende necessario per la gestione della Fondazions e
comungue in occasione dell’approvazione del bilancio preven-
tivo e consuntive e della wverifica delle linee guida e delle
strategie della Fondazione. '

g
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2, La convocazicne ha luoge mediante avviso, con le formalita
di legge, contenente 1‘crdine del gilorno dei lavori da reca-—
pltarsi almeno cingue gilorni prima della riunione e non menoc
di ventiguattro ore prima in casce di- convocazione d’urgenza.
La convocazlone potra essere recapitata senza obbligo di for-
‘ma, ‘putrché con mezzl -idonel quall fax, e-mail, etc. ST T
:3. L'avviso di convocazicone deve contensre 17ordine del biof¥
no della seduta, il lucge e l'ora di un’eventuale seconda
convocazione.
4. I1 Consiglio si riunisce presso la sede della Feondazicne o
in luoge diverso purché;ﬁellfambitd territoriale della Regio-
ne Lombardia. - ' '
5. Il Consiglio & presiedute dal Presidente o in sua mancanza
dal Vice Presidente. . . S
6. Il Consiglio & convocato ogni gualvolta il Presidente lo
ritenga opportuno per l/interesse della TFondazions oppure su
richiesta scritta di un terzo dei consiglieri in carica o del
Revisore Legale. )
7. Per la walidita del Consiglio di Zmministrazione occorre
la presenza effettiva della maggioranza dei membri che lo
compongone. Le deliberazioni del Consiglioc sonc prese a mag-
gioranza dai presenti & a #Q;o.palese.»ln caso di parita pre-
vale 11 voto.del-Presidente.' T ) .
-8, I verbali delle’ sedute consiliarl &ofié stesi dal- Segretas
rio della Fondazicne che partecipa ai lavori senza diritto di
voto e sotfoscritti da tutti colore che sonc intervenuti alla
seduta. ' '
. Aalle riunioni possonc =ssere chiamati ad intervenire 1 di-
rigenti o funzionari invitati a relazionare su- specifici ar-
.gomenti di loro Compefenza; possono altresi essere invitati
" dal Presidente "anche “esperti ‘esterni per relazionare su spe-
cifici argomenti tecnici e scientifici. Gli invitati non han-
no diritto di woto. Hanno diritto di parcla se conferita di-
rettamente dal Presidente. '
Art. 10 - Presidente - Vice Presidente - funzioni vicarie ‘
1. Il Presidente della Fondazione & 11 Parroce pro-tempore
della Parrocchia di Gazzaniga.
2, L'elezione del Vice Presidente & facoltativa e pud essere
decisa in qualunque momento. ' N ' ’
3. Il Consiglio d’amministrazicne - pud revecare 1l Presidente
e 11 Vice Presidente con il voto favoreveole di- almeno-n. 2
‘4. Il Presidente che da le dimissioni cessa dalla carica di
Presidente dal giorno in cul & nominato il nuovo Presidente
della Fondazione. Lo stesso vale per. 11 Vice Presidente.
5. In caso di assenza, impedimento o cessazione dalla carica,
le funzioni del Presidente sonc temporansamente svolte dal
" Vice Presidente, se nominato, - altrimenti dal consigliere pin
anziano di etd tra quelli nominati' dall’/Ordinaric Diccesanc.

6. Se manca la figura del Vice Presidente, come, pure in caso
i g




dl sua assenza, Iimpedimente o cessazione dalla carica, le

funzioni del Presidente sono assolte dal consigliere pit an-
ziano dfeta. -

Art, 11 - Compiti del Presidente

1. Il Presidente ha la rappresentanza legale della Fondazione

di fronte ai terzl e in giudizio.

2., I1 Pres;denLe cura 1 rapportl con gli altrl Entl e le au—

. torlta. Sv1luppa ognRi - utlle iniziativa di col1egamento éon le

amministrazioni e ogni altra organizzazione inerente all’at—

tivita della Fondazione. .

3. Spetta al Presidente:

a. determinare l'ordine del gilorno delle sedute  del Consiglio
di Amministrazicne; ) : .
b. convocare e presiedere 1l Consiglio 'di Amministrazione;

c. curare 1l'esecuzione -delie deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione; ) o

d. svolgere funzione propu151va, direttiva, di irdirizzo, di
coordinamento e di wvigllanza su tutte le attivita del Consi-
glio di Amministrazione e pin. in generale della Fofldazione,
regolandone .1 lévori; ) ' '
e. sviluppare  ogni wutile iniziativa di collegamento con le

amministrazioni pubbliche, con gli operatori privati, con le

espressioni drganizzate dellfutenza e con ogni altra onganiiz-

‘zazione interessata al campo déll’attivité della Fondazione;
f. sovrintendere e 'v‘ig_ilér-e ogni _attivi{:a‘g della ¥ondazione,
dandoc 11 necessaric impulso e assumende 1'iniziativa pér 1l
cbmpime'nto di tutti gli atti nec":eslsari' al i:ecjolare " funziona-
mento del servizi e al loro miglioramento; )

g. esercitare tutte le funzioni ed i pote]ﬁi che 11 Consiglio
di Bmministrazione gli delega; '

h. assumere, nei casi di urgenza, i provvedimenti indifferi-

bili ed indispensabili al corretto funzionamemto dell’istitii-.

zione di competenza del Consiglic, 1vi compresi ricorsi ed a-
ziecni in sede giudiziale, so'ttopon‘endo gli stessi alla rati-
fica del Consiglic di Amministraziene medesimo nella sua pri-
ma riunione successiva all’adozione del provvedimento.

i. dirigere e coordinare ogni attivita della Fondazione;

J. -esercitare le funzioni di ordinaria e straordinariaz ammi-

nistrazione a luil delegate dal Consiglic d'amministrazione;’

k. redigere la relazicne morale che accompagna- il - bilancio
annuale e la sottopone allfapprovazione del Consiglio di Am-

ministrazione;

1. ha facolté di rilasciare procure SpEC1all e di nominare

A\rvocatl e Procuratorl alle 1liti;

m. proporre eventuall modifiche . statutarie al Consiglio di.

Amministrazione;

n. stipulare e risolvere tutti i contratti che impegnanc la-

Fondazione werso 1 terzi, ivi compresi guelli di lavorc a

qualunque tipolegia essi appartengano.

Art. 12 = Il Segretarioc (facoltativo)
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1. Il Segretario della Fondazione & anche segretaric del Con-—
siglico di Amministrazione. Fgli & nominate dal Censiglic di
amministrazione e pud essere scelto anche fra i membri dello
stesso, qualora ne abbla 1 requisiti. Se il segretario & un
consulente esterno, dura in carica gquante il Censiglio che
Penso.

2. Il segretario provvede al disbrigo delle praﬁiche di ordi-
naria amministrazione, avendone avuta preventiva autorizza-
zione dal Presidente.

3. Sono altresi di coﬁpétenzé del segtetério le séguenti com-
petenze:

a) verbalizzazione delle sedute del consiglic di amministra-
zlone; - .-

b) firma della corrispondenza corrente;

¢} predisposizicne materiale dello schema di bilancio consun-
tivo;

d) ogni altra competenza rimessagli di wvolta in wolta dal
Presidente. ] '

4. Il segretario risponde del suo operato di  fronte &l
Presidente, ’ ’
Art. 13 - Reviszore Legale
1. Il Consiglio di Amminist:azione nomina il Reviéore'Legale

" secondo le'norme di legge vigenti.
2. Il Revisore Legale deve essers scelto tra gli iscritcti al
Reglstro dei .Revisori TLegali distituite presso 1l Ministere
dell’Econemia e .delle Finanze. ' '
3. Il compensc del Revisore deve essere fissato dal Consiglio
di Amministrazione.
4. Il Revisore dura in carica cingue esercizi sociali e pud
esgsere riconfermato senza limiti di mandate.
5. Al Revisore spettano la vigilanza sulla gestione della
Fondazione e 11 controllo sulla regolare amministrazione.
6. Il Revisare pué partecipare alle riunioni del Consiglio di
-Amministrazione. .. L . o
Art. 14 - Esercizio finanziario, bilangio d’esercizio |
1. L’esercizic finanziaric della Fondazione ha inizio 171
gennaic & termina 11 31 dicembre di ciascun anno. ‘
2. La Fondazione & obbligata alla formazione del bilancio .
consuntivo annuale. ' .
3. Il .bilancic  consuntivo .& approvato’ entro il- 30 aprile

Lvo.

4. E' fatto espresso divietc zlla Fondazione di distribuiré,
anche in mode indiretto, -utili e avanzi di 'gestione e fondi,
riserve o capitale durante la vita della Fondazione.

Art. 16 — Regolamenti interni .

1. L'ordinamento, la gestione e la contabilitd dei presidi o
del servizi della Fondazione e le attribuzioni del Segreta-
ric, dei responsabiii del servizi e dei settori sono disci-

plinate con norme regolamentari o con provvediment: del Con-

11




siglio di Amministrazione nel rispetto deli contratti collet-

tivi nazionali di lavoro.

~ Art, 17 ~ Comitato etico

1. 11 Consiglio di zamministrazione pud nominare 1l comitato
etico, formato da tre a cilingue membri, estranel all’ammini-
straziene della Fondazione scelti ‘tra:r- - - . . .
a) persone rappresentative e ricondsciute dalla Comunita e/o
benemerite;
b) persone con esperienza nel settore soclo sanitario;
‘-¢) persone lmpegnate mel terzo settore no profit e nel volon-
tariato.
2. Il comitate etico & un organc consultive e svolge 1 se-
guentl compiti: )
a}) individua le necessita e fornisce suggerimenti circa i
“problemi- strutturali ed amministrativi della Fondazione;
b} prende conoscenza di eventuali opere in corso di realizza-
zione e in programma;
¢} formula proposte e suggerimenti zal Ceonsiglio &/ amministra-
zione per il miglioramento della gesticne;
dy formula inoltreAproposte e suggerimenti per un informazio-
ne. corretta e trasparente degli interventi.
3, Il comitato etico dura in carica fino alla cesszzione del
Consiglio d'amministrazione che 1'ha neominato.
Art, 1B - Sciogiimentoldella'Fondézioné'
1. 8Se e guande gll scopl statutari siaﬁo esauritl o divenuti
impossibili o scarsamente utili ovvere il patrimonic sia di-
venuto insufficiente, 1l Consiglio di Amministrazione in ca-
rica, con la maggloranza assoluta del suci membri, delibera
17estinzione ¢ la trasformazione della Fondazione.
2.,Inicaso di estinzione o scioglimento perrqualéiasi causa
'de1Ta” Fondazione 11 patrimonioc dellaz stessa dovra essere de-
voluto, sentito 1'0Ordinaric della Dioccesi di Bergamo, nel ri-
spetto delli’art. 10, comma 1) lettera f) del D.Lgs. 460/1997,
ad altre organizzazionli non lucrative di wutilitid sociale che
abbiano finalita analoghe a quelle della Fondazicone o a fini
di pubblica utilitd, sentito 1'Organismo di contrello di cui
2ll7art. 3, comma 1%0, della legge 23 dicembre 198%¢ n.662 e
salva diversa destinazione imposta dalla legge.
Art. 19 - XNorme di rinvie .
Per quanto non préevisto col presente statuto, si applicanoc le
norme del Codice Civile e le leggl vigenti in materia.
firmatc: ZANOLETTI LUIGT
firmato: TIRONI ELIANA -~ teste
firm'ato: AGOSTINELLI IVANA FRANCESCA - taste
firmato: ARMANDO SANTUS NOTAIO (l.s.)




